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Rada Naukowa Instytutu Badawczego Lesnictwa na posiedzeniu w  dniu
4 grudnia 2025 r. w glosowaniu jawnym (36 osob uprawnionych do glosowania, obecnych
31 oséb) jednoglosnie podjeta uchwale w sprawie Regulaminu Rady Naukowej Instytutu
Badawczego Lesnictwa, kadencja 2025-2029.
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Regulamin
Rady Naukowej Instytutu Badawczego Lesnictwa
Kadencji 2025-2029

§ 1.

Postanowienia ogolne

Rada Naukowa Instytutu Badawczego Lesnictwa, zwana dalej Rada, dziala na podstawia

ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych (Dz.U 2010 r. nr 96, poz. 618 z

pézn. zm.), Statutu Instytutu oraz niniejszego Regulaminu.

§2.
Sklad Rady

1. Rada skiada si¢ z 36 czlonkow.
2. W sklad Rady wchodza:

1) pracownicy naukowi i badawczo-techniczni Instytutu w liczbie 18 (stownie: osiemnastu)
0sdb, co stanowi 50 % sktadu Rady,
2) osoby spoza Instytutu w liczbie 18 (stownie: osiemnastu) osob, co stanowi 50 % skladu

Rady.

3. Miejsca w Radzie dla czlonkéw wskazanych w ust. 2 pkt 1 sa podzielone w nastepujacy

sposob:

1) pracownikom, ktdrzy posiadaja stopien naukowy doktora habilitowanego albo tytul
profesora, zatrudnionym w Instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy nie krocej niz rok
przed dniem rozpoczecia procedury powotania rady naukowej, przypada 94% ustalonych
miejsc, tj. 17 (stownie: siedemnascie) miejsc,

2) pracownikom, ktorzy nie posiadajg stopnia naukowego doktora habilitowanego lub tytutu
profesora, przypada 6 % ustalonych miejsc, tj. 1 (stownie: jedno) miejsce.

. Rada przyjmuje rezygnacje cztonka Rady, jesli ten zwrdci si¢ o to z pissmnym wnioskiem

lub zlozy o$wiadczenie do protokotu na posiedzeniu Rady.

. Mandat cztonka Rady wygasa, gdy cztonek Rady obejmuje stanowisko uprawniajace go do

zasiadania w Radzie zgodnie z art. 30 ust. 5 ustawy o instytutach badawczych (obejmuje

funkcje dyrektora, zastepcy dyrektora, gtdwnego ksiegowego Instytutu).

. W sktad Rady wchodza:

1) dyrektor oraz zastepca ds. naukowo-badawczych,

2) przedstawiciel ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki.



§ 3.
Prezydium Rady
Rada wybiera sposrdd swoich cztonkéw w glosowaniu tajnym przewodniczacego i jego
zastepcOw oraz sekretarza. Przewodniczgcego wybiera si¢ sposrod czitonkdéw Rady
powolanych przez ministra nadzorujacego.
Przewodniczgcym moze by¢ osoba posiadajaca co najmniej stopien naukowy doktora.
Do zadan przewodniczacego Rady nalezy:
1) kierowanie pracami Rady i jej prezydium,
2) ustalanie w porozumieniu z dyrektorem terminéw posiedzen Rady,
3) zwolywanie posiedzen Rady i jej prezydium,
4) zapraszanie na posiedzenia Rady 0sob, ktorych udzial w posiedzeniu przewodniczacy
uzna za wskazany,

5) podpisywanie podjetych przez Rade uchwat oraz protokoléw z posiedzen,
6) utrzymywanie stalych kontaktow z dyrektorem Instytutu,
7) reprezentowanie Rady na zewnatrz.
Funkcja zastepcy przewodniczacego nie moze by¢ lgczona ze stanowiskiem dyrektora,
zastepcey dyrektora lub glownego ksiegowego.
Pod nieobecnos¢ przewodniczacego , zadania, o ktorych mowa w ust. 3, wykonuje zastepca
przewodniczacego wyznaczony przez przewodniczacego, a W razie niewyznaczenia
zastepcy - zastepea przewodniczgcego starszy wiekiem.
Do zadan prezydium Rady nalezy:

1) przygotowywanie posiedzen Rady, w tym odpowiednich materiatow;

2) czuwanie nad zgodnoscig prac Rady ze statutem, regulaminem Rady oraz innymi

obowigzujacymi przepisami.

§ 4.
Komisje Rady

W Radzie dzialaja komisje powolywane do wykonywania zadan, wynikajacych z
kompetencji Rady.

Propozycje skladéw komisji, przewodniczacych poszczegdlnych komisji oraz zakresu ich
dziatania przedstawia Radzie przewodniczacy Rady.

Rada akceptuje sklady komisji, przewodniczacych komisji oraz zakresy ich dziatania w
drodze glosowania jawnego.

Komisje dzialajace w Radzie:



1) Komisja ds. dzialalnosci naukowej przygotowuje 1 przedklada Radzie opinie

1 wnioski w sprawach:

a)
b)
c)
d)
e)

g

h)
1)
7

planu dziatalnosci,

kierunkowych planow tematycznych badan naukowych i prac rozwojowych,

rocznych sprawozdan z dzialalnosci Instytutu,

perspekty wicznych kierunkow dzialalnosci naukowej, wdrozeniowej i rozwojowe,
programow studiow podyplomowych i programéw ksztatcenia w szkolach doktorskich,
prowadzonych przez Instytut,

regulaminu zarzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz prawami
wlasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikéw badan naukowych i prac
rozwojowych,

przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do kwalifikacji nadawanych po
ukonczeniu studiow podyplomowych,

Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji,

powolania rzecznika dyscyplinarnego,

innych zleconych Komisji przez prezydium Rady.

2) Komisja ds. kwalifikacji 1 rozwoju kadry przygotowuje i przedktada Radzie opinie

1 wnioski w sprawach:

a)

b)

kandydatéw na stanowiska zastgpcy dyrektora do spraw naukowych, sekretarza
naukowego, kierownikdéw komorek organizacyjnych, wskazanych w regulaminie
organizacyjnym, odpowiedzialnych za prowadzenie badan naukowych,

kwalifikacji os6b na stanowiska pracownikéw naukowych i badawczo-technicznych
oraz dokonywanie okresowe] oceny dorobku naukowego i technicznego tych osdb,
stypendidw doktorskich 1 habilitacyjnych,

postepowan w sprawie nadania stopnia doktora i stopnia doktora habilitowanego
w zakresie posiadanych uprawnien,

mianowania na stanowisko profesora lub profesora Instytutu,

innych zleconych Komisji przez Rade.

3) Komisja ds. organizacyjno-ekonomicznych przygotowuje i przedklada Radzie opinie i

wnioski w sprawach:

a)
b)
c)
d)

planu dziatalnosci,
Statutu,
regulaminu organizacyjnego,

rocznych planéw finansowych,



e) rocznych sprawozdan finansowych,

f) podziatu zysku,

g) polaczenia, przeksztatcenia lub reorganizacji Instytutu oraz statej wspolpracy z innymi
osobami prawnymi,

h) innych zleconych Komisji przez Rade.

4. Co najmniej na 4 dni robocze przed posiedzeniem Rady komisje otrzymuja materialy z
zakresu spraw okreslonych w porzadku obrad Rady celem przygotowania stosownych
opinii.

5. Z posiedzen komisji sporzadza si¢ protokoly lub pisemne opinie, ktére przedstawiane sa

Radzie w celu podjecia stosownych uchwat.

§5.
Organizacja posiedzen RN IBL

1. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w siedzibie Instytutu lub za posrednictwem $rodkow
komunikacji elektronicznej. W przypadku posiedzen prowadzonych za posrednictwem
$rodkéw komunikacji elektronicznej, czlonkowie Rady glosuja przy pomocy systemu
teleinformatycznego zapewniajacego zachowanie tajnosci glosowania.

2. Posiedzenie Rady odbywa sie, gdy uczestniczy w nim co najmniej potowa jej sktadu, w tym
przewodniczacy Rady lub jego zastepca.

3. W przypadku braku quorum przewodniczacy Rady lub jego zastepca wyznacza nowy termin
posiedzenia.

4. Czlonek Rady potwierdza swojg obecno$¢ na posiedzeniu Rady podpisem na liscie
obecnosci. W przypadku udzialu w posiedzeniu Rady z wykorzystaniem srodkow
komunikacji elektronicznej obecno$¢ czlonka Rady potwierdza przewodniczacy Rady
poprzez sprawdzenie listy obecnosci i odnotowanie na niej obecnosci poszezegoélnych
cztonkow Rady. Lista obecnosci stanowi zatacznik do protokotu.

5. W razie braku mozliwo$ci udzialu w posiedzeniu Rady, czlonek Rady zobowigzany jest do
usprawiedliwienia swojej nieobecnosci przed przewodniczacym Rady.

6. Zaproszenia na posiedzenie Rady wraz z proponowanym porzadkiem posiedzenia powinny
by¢ wysylane czlonkom Rady przynajmniej na 10 dni roboczych przed wyznaczonym
terminem posiedzenia.

7. W wyjatkowych przypadkach, termin okreslony w ust. 6 mozna skrdcié, do nie mniej niz 3
dni roboczych.



8.

10.

11.

Ewentualne materialy dotyczace spraw, ktore maja by¢ przedmiotem obrad, powinny by¢
dorgczone nie pdZniej niz 4 dni robocze przed posiedzeniem Rady.

Zaproszenia z porzadkiem posiedzenia oraz materialy na Rade mogg by¢ doreczane poczta
elektroniczna.

Posiedzenia Rady zwoluje przewodniczgcy Rady z wlasnej inicjatywy lub na pisemny
wniosek co najmniej 6 czlonkow Rady albo na pisemny wniosek dyrektora Instytutu lub
ministra nadzorujacego. Zwolanie posiedzenia Rady na wniosek nastepuje w terminie do 14
dni roboczych liczonych od dnia zlozenia wniosku przez podmiot wskazany w zdaniu
poprzednim.

W posiedzeniach Rady biora udzial dyrektor, przedstawiciele zakladowych organizacji

zwigzkowych oraz inne osoby zaproszone przez przewodniczacego.

§o.
Tryb pracy Rady

. Rada jest uprawniona do zajmowania stanowiska we wszystkich sprawach dotyczacych

dziatalnosci Instytutu.

. Uchwaly Rady zapadaja w glosowaniu jawnym, jesli nie dotycza spraw osobowych oraz

spraw, w zakresie ktdrych odrebne przepisy wymagajg glosowania w trybie tajnym i jesli

zaden z czlonkow Rady obecnych na posiedzeniu nie zazada glosowania tajnego.

. Uchwaly Rady przyjmowane sg zwykla wigkszoscia glosow, z zastrzezeniem uchwat w

sprawie nadawania stopni naukowych zapadajacych bezwzgledna wigkszoscia glosow.

. W glosowaniu jawnym, przy réwnej liczbie gloséw, decyduje glos przewodniczgcego

Rady.
. W glosowaniu tajnym, przy rownej liczbie glosow, kwestia podlegajaca gtosowaniu jest

poddawana pod dyskusje i glosowanie jest powtarzane.

. Dla waznosci uchwal Rady konieczna jest obecno$¢ co najmniej polowy wszystkich

czlonkéw Rady uprawnionych do glosowania.

Glosowanie tajne, kiedy posiedzenie Rady odbywa sie w trybie stacjonarnym,
przeprowadza trzyosobowa komisja skrutacyjna powolywana kazdorazowo sposrod
czlonkow Rady.

Przewodniczacy Rady lub jego zastepca kieruje przebiegiem obrad i udziela glosu.

7 przebiegu posiedzenia Rady sporzadza si¢ protokot, ktory cztonkowie Rady otrzymuja

wraz z zaproszeniem na kolejne posiedzenie Rady.



10. Na kolejnym posiedzeniu Rada zatwierdza protokol z uwzglednieniem ewentualnych
poprawek zgloszonych pisemnie przed kolejnym posiedzeniem, badZ ustnie podczas

posiedzenia Rady.

§7.

Postanowienia ogdlne
1. Czlonkowie Rady zatrudnieni poza Instytutem sg zobowiazani do nieujawniania
uzyskanych informacji, stanowigcych tajemnice Instytutu w rozumieniu przepisow o
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji.
2. Z tytulu dziatalnosci w Radzie nie przystuguje dodatkowe wynagrodzenie.
3. Czlonkom Rady majacym inne miejsce zamieszkania niz miejsce posiedzen Rady
przystuguja diety, zwrot kosztdéw podrozy 1 noclegdw zwigzanych z uczestnictwach w

tych posiedzeniach, na podstawie przepiséw wydanych na podstawie art. 77° § 2 Kodeksu

pracy.
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